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ANEXO

REGLAMENTO PARA OTORGAR LICENCIAS A LOS
DOCENTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

OBJETIVOS

Consecuentemente con los fines de la Facultad de Ciencias este
Reglamento tiene como objetivo complementar lo estipulado en el Reglamento
de Becas y Licencias para Docentes de la UNI, de manera que:

i) Se incremente el nivel académico de la Facultad por efecto del
incremento del nivel académico de sus docentes e investigadores,
i) Los escasos recursos materiales y econémicos de la Facultad sean bien
aprovechados en beneficio de la misma Facultad,
i) Se refuercen los programas de Maestria en la Facultad, como la mejor
garantia para la obtencion de los dos fines anteriores.

o~ ANTECEDENTES

Desde mucho antes de la aparicion de la actual Facultad de Ciencias,
una serie de jovenes docentes fueron enviados por cuenta de la Facultad o
partieron por su propia cuenta, a realizar estudios de postgrado. Propiamente
todos partieron con las mejores intenciones de retornar a cumplir con el
objetivo de su viaje de Mejoramiento Académico de la Facultad.
Lamentablemente, para una parte de ellos, el alejamiento del pais fue
demasiado prolongado, lo que les hizo perder el interés académico por la
Facultad, reduciendo dicho interés en estos casos, solamente a las solicitudes
para la renovacion de la licencia con pago de haberes.

De una parte, quienes si retornaron han enriquecido el nivel académico
de la Facultad en diferentes grados. También debemos lamentar.que;. en

algunos casos de docentes altamente calificados, aparte del dictado de los
. cursos de rutina, ellos no hayan producido mayores beneficios académicos
para la facultad (articulos, libros, grupos de trabajo, promocion vy

! asesoramiento de tesis).

v



UNIVERSIDAD NACIONAL, DE INGENIERA

Facultad de Ciencias

Resolucion Decanal No. 041-2000

Lima. 9 dejunio del 2000

/.. -Pag 2

Por otra paite, las medidas de resarcimiento estipuladas en el
Reglamento de la Universidad para los casos de quienes no retornan a la
Facultad, al vencer la licencia con goce de haber, son practicamente
inaplicables. Ante esta realidad solamente hemos tenido que confiar en la
buena voluntad de los involucrados. En un solo caso la Facultad ha sido
indemnizada por los cuatro afios de haberes pagados, ademas de los intereses
bancarios correspondientes.

En lo que se refiere a las facilidades para estudios de Maestria en la
Facultad, éstas han sido muy reducidas, reforzando de esta manera el deseo
de obtener este nivel académico también fuera del pais. Adicionalmente se
debe mencionar que los programas de maestria no obedecen a algun plan de
largo plazo, ni aprovechan mayormente las ventajas de los convenios
internacionales.

Como un modelo deseable debemos sefialar el programa (cooperativo)
que desarrolla la Facultad de Ciencias con la Universidad de Uppsala, donde
los jovenes docentes usufructuarios: i) Realizan sus estudios de maestria
localmente, con lo cual, entre otras cosas, se reducen los periodos de ausencia
para la obtencién del doctorado, i) Desarrollan las tesis de maestria ligada a
los trabajos que se realizan o se desea desarrollar en la Facultad,
estableciendo asi una primera etapa en el trabajo de investigacion a realizar
durante el doctorado, iii) Realizan el trabajo de doctorado con estadias
intercaladas en Suecia y en el pais, manteniendo asi una estrecha relacion
entre el trabajo del docente y los intereses académicos y de investigacion de Ia
Facultad.

Desde el inicio de este programa hasta la fecha, a excepcién de una
persona, los otros docentes usufructuarios estan laborando en la Facultad, lo
que constituye un claro argumento experimental a favor de este modelo
cooperativo de mejoramiento académico.

aportar al mejoramiento del nivel académico de la Facultad, no solamente en

L el dictado de sus cursos, sino especialmente en trabajos de investigacion,
promocion y asesoramiento de tesis. articulos para la revista de la Facultad,
apuntes para los estudiantes en algunos tdpicos de su especialidad,
organizacion de seminarios extracurriculares para los estudiantes, coordinacion
de intercambio con la institucién donde realizé su trabajo para obtener el grado
académico en referencia.

\Sy\/ Los docentes al haber obtenido la maestria o el doctorado deberan

Es necesario determinar dentro del plan de desarrollo de la Facultad, las
areas de los programas de mejoramiento académico y de investigacion, que
permita otorgar licencias a sus docentes para tal propdsito.
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Con este objeto el Jefe de la Seccion de Postgrado en coordinacion con
los Directores de las Escuelas Profesionales y Coordinadores de Areas
Académicas, elaborard anualmente un Plan de Perfeccionamiento Docente.
Este plan debe incluir gestiones ante instituciones universitarias extranjeras
para solicitar becas y apoyo de investigadores visitantes.

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1. La primera condicion académica que se exige al solicitante de licencia
con goce de haber para el perfeccionamiento del docente es: haber
demostrado su interés por medio de la obtencion de la Maestria en su
especialidad, y por su participacion en los trabajos afines que se realizan en
alguno de los grupos de trabajo académico de la Facultad.

Art. 2. Solamente se consideraran las solicitudes para el otorgamiento de
Licencias de quienes hayan estado paricipando en algun grupo de
investigacion de la Facultad, en general, se dara prioridad a las solicitudes de
quienes se encuentren involucrados en programas de tipo cooperativo.

Art. 3. Para gestionar una licencia para el doctorado en Fisica o en
Matematica, los solicitantes deben haber obtenido su grado de Maestro en el
Facultad (eventualmente en otra institucion de nivel universitario de
reconocido nivel académico en la especialidad). En el caso del doctorado en
Quimica, se preferiran las solicitudes de quienes hayan obtenido su grado de
Maestro en alguna institucion de nivel universitario de reconocido nivel
académico en la especialidad.

Art. 4.- No se tendran en cuenta las solicitudes de quienes manifiesten su
deseo de capacitarse en temas por los que la Facultad no ha manifestado
interés, ni el solicitante haya creado un argumento de interés concreto
(participacion en grupo de estudio, articulos de divulgacion, cursos de
visitantes ocasionses, trabajo de desarrollo personal sobre el tema).

Art. 5. Para que se tome la decision del otorgamiento de las licencias con
goce de haber, el Coordinador del Area Académica respectiva debe asegurar,
por escrito, bajo su responsabilidad al Decano, que la Facultad no reducira los
servicios académicos que debe prestar, ni la calidad de los mismos, sea
porque existen los recursos para contratar a un reemplazante o sea por que
otros docentes idoneos asumen la carga académica del solicitante de la
licencia.
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Art. 6. Las licencias con goce de haber seran otorgadas por un afo no
prorrogable. Adicionalmente 'y segin el Programa de Perfeccionamiento

elaborado o autorizado por la Facultad para cada caso especifico, después de —
por lo menos un afio de trabajo en |a Facultad, se puede otorgar nuevamente

una licencia también por un afio no prorrogable.

Art. 7. Se otorgarén licencia con goce de haber por algunos meses, para
quienes deban realizar algun trabajo especifico en algun laboratorio u otra
institucion que cuente con servicios que no posee la Facultad, a propuesta de
un grupo de investigacion.

Art. 8. En el caso de aqusencias cortas, para presentar algun trabajo de
investigacion en alglin congreso 0 evento similar, los docentes obtendran
licencias con goce de haber a su pedido.

Art. 9. El Coordinador del Area respectiva, en coordinacion con el Jefe del
Grupo de investigacion al que pertenece el usufructuario, velara porque éste
(desde el exterior) colabore con el grupo y con la Facultad: buscando |a
informacién bibliografica, de laboratorios u otras dependencias que se le
solicite, asi como escribiendo articulos para la Revista de la Facuitad.

Art. 10. Quienes hayan obtenido su doctorado y retornado a la Facultad
pueden volver a solicitar licencia con goce de haber por un afio, bajo el )
entendimiento que:

. e i) Durante la estadia, después del retorno, el solicitante haya
aplicado su conocimiento en beneficios concretos para la Facultad,
como los que se mencionan en l0s antecedentes,

i) Esta licencia haya sido programada dentro de un Proyecto de
Investigacion de la Facultad (y no solo como beneficio meramente
personal del solicitante), pues uno de los frutos de los Programas
de Perfeccionamiento €s precisamente la constitucion 'y
reforzamiento de tales Proyectos de Investigacion.

Art. 11. La licencia con goce de haber para la obtencién del grado de Maestro
en la Facultad u otra institucién local significara normalmente la reduccion de
la carga académica del usufructuario al dictado de un solo curso de su
especialidad. Lo anterior supone que el usufructuario se dedica (aparte del
dictado del unico curso) exclusivamente a los estudios de maestria.

"
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Art. 12. Son condiciones adicionales para la obtencion de una licencia con
goce de haber, de por lo menos un afio:

) Presentar una declaracién jurada notarial, comprometiéndose a la
devolucion del monto recibido, con los intereses  bancarios
correspondientes (en doélares), en el caso de que el usufructuario no
retornarse a la Facultad en el plazo estipulado,

ii) Presentar una Carta de Garantia firmado por una persona
economicamente capaz, quién se responsabiliza a devolver (a la
Universidad) los sueldos pagados, cuando tal sea el caso y el
usufructuario no lo hiciera.

Art. 13. En el caso de descarga o licencia para obtener el grado de Maestro
en la Facultad o en otra institucién local, el solicitante debe presentar una
Declaracion Jurada comprometiéndose a devolver los montos equivalentes o
aceptar los descuentos de sus emolumentos, en el caso, de, por propia
responsabilidad, no culmine el proceso de perfeccionamiento dentro del plazo
previsto.
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Secretaria General

Oficio Circular N° 005/SG/2009 PUN - mms

Lima, 27 de Enero del 2009

Sefor Dr.

PEDRO CANALES GARCIA
Decano de la Facultad de Ciencias
Presente.-

De mi especial consideracion :

Me dirijo a usted saludarlo cordialmente y por encargo del Sefior Rector
remitirle, las disposiciones que se adjuntan, que tienen que ver con diferentes
aspectos del buen funcionamiento de nuestra casa de estudios, las mismas
que a continuacién se indican:

o Reglamento de Becasy Licencias para Docentes

o Reglamento de Asistencia del Personal Docente de la Universidad
Nacional de Ingenieria

¢ Reglamento de las Comisiones del Consejo Universitario.

Agradeciendo tomar conocimiento cumplimiento de lo dispuesto en las

directivas adjuntas, hago propicia la ocasion para expresarle los sentimientos
de mi consideracion y estima.

Atentamente

e,
ING. LUIS ACUNA PI
Secretario General
LAP/ium
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Visto el Oficio No. 553-2°VR/87 presentado por el Segundo Vice-Rector gle~
vando el proyecto de Reglamento de Becas y Licencias para el personal do-
cente, aprobado por la Comisién Académica y de Investigacién; y

Estando a 1o acordado por el Conséio Universitario en su sesign No. 05 del
16 de marzo de 1988;

SE RESUELVE:

Aprobar el siguiente Reglamento de Becas y Licencias para el personal docen
te de la Universidad Naciona] de Ingenierfa: . -

REGLﬂMENTO DE BECAS Y LICENCIAS PARA DOCENTES

[ . GENERALIDADES

Art. 1.- E1 presente reglamento norma la concesién de becas y licencia a°
personal docente de la Universidad Nacional de Ingenieria.

Art. 2.- Denominese beca a 1a ayuda econémica que se brinda al docente,adi
cional a su sueldo, para sufragar gastos de pension de ensenanza,
matrfcula, libros, inscripciones y manutencién en general, Puede
ser ofrecida por la Universidad 0, mediante gestidn de ésta, por
organismos pablicos o privados, tanto nacionales como internacio-
nales. Puede asimismo consistip en la exoneracién de pago par de-
rechos establecidos.

Art. 3.- Denominese licencia a 1a autorizaci6n que recibe el docente de au
sentarse temporalmente de 1a universidad para propésitos que se -
detallan en los articulos que siguen,

Puede adoptar las denominaciones siguientes:

- Licencia en misién oficial
- Licencia por afo sabdtico

- Licencia con goce de haber
= Licencia sin goce de habep

Art. 4.- Denominese misign oficial a encargos especificos que la Universidad
encomienda a sus docentes Y que serédn efectuados en organismos e- -
instituciones tanto nacionales, extranjeras o internacionales.
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Visto el Oficio No. 553-2°VR/87 presentado por el Segundo Vice-Rector ele—
vando el proyecto de Reglamento de Becas y Licencias para el personal do-
cente, aprobado por la Comisidn Académica y de Investigacidn; y

Estando a 1o acordado por el Conséig Universitario en su sesign No. 05 del
16 de marzo de 1988;

ok KESUEL'E

Aprobar el siguiente Reglamento de Becas y Licencias para el personal docen

REGLAMENTO DE BECAS Y LICENCIAS PARA DOCENTES

I. GENERALIDADES

Art. 1.- El presente reglamento norma 1la concesion de becas y licencia a°
personal docente de la Universidad Nacional de Ingenieria.

Art. 2.- Denomfnese beca a 1la ayuda econémica que se brinda al docente,adi
cional a su sueldo, para sufragar gastos de pension de ensefianza,
matrfcula, libros, inscripciones y manutencidn en general. Puede
ser ofrecida por Ta Universidad 0, mediante gestidn de ésta, por
organismos piblicos o privados, tanto nacionales como internacic-
nales. Puede asimismo consistir en la exoneracién de pago por de-
rechos establecidos.

Art. 3.- Denominese licencia a 1la autorizacién que recibe el docente de au
sentarse temporalmente de ]a universidad para propdsitos que se -
detallan en los articulos que siguen,

Puede adoptar las denominaciones siguientes:

- Licencia en misidn oficial
- Licencia por afio sab4tico

- Licencia con goce de haher
- Licencia sin goce de haber

Art. 4.- Denominese misi6n oficial & encargos especfficos que la Universidad
encomienda a sus docentes Y que serdn efectuados en organismos e- -
instituciones tanto nacionales, extranjeras o internacionales.
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5.- La concesién de becas y licencias requiere 1a emisidn de la res

pectiva resolucién rectoral para poder ser ejecutada.

FUNDAMENTO LEGAL

6.-

Los docentes tienen derecho a licencia con goce de haber, Ticen
cia sin goce de haber, a cursos de perfeccionamiento, a becas y
al afo sabdtico (Art, 52° inc, d) y h) de 1a Ley Universitaria

No. 23733, Art, 178 inc, d) y h) del Estatuto de Ta UNI).

Es objetivo general de la Universidad Nacional de Ingenieria el
preparar y capacitar permanentemente los cuadros de ensefianza ,
investigacién, extension y proyeccign de Ta comunidad universi-
taria (Art. 7 inc. e) de] Estatuto).

DE_LAS FACULTADES - - e e =K et

8.-

Las facultades establecerdn los Campos en los que debe centrap
sus planes de desarrollo tanto en 1o que se refiere a ensefianza,
investigacién o Proyeccion social. En base g ellos elaborara sus
necesidades docentes Y el Plan de Capacitacién, de Perfecciona-
miento y de Afios Sabdticos docentes, Estos planes recibiran la
aprobacién de los consejos de facultad,

En el campo de 1a investigaciédn, el Instituto General de Inves-
tigacibn hard 1o propio debiendo coordinar sus necesidades de
personal de investigacién con las facultades.

ET Plan de Capacitacién incluye las actividades siguientes:

- Estadfas con propésitos académicos en universidades o Tnsti
tutos '

- Asistencia a eventos técnico—cientfficos de diversa indole:
seminarios, foros, simposios, conferencias, etc,

- Cursos ofrecidos por institutos o universidades que no forman

Parte de una estructura curricular conducente a un grado.

Tos grados de Maestro 0 Doctor.

ET Plan de Afos Sabaticos establece los objetivos que se alcanza

rén por la modalidad de Ticencia por afio sabdtico.

(2
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Las facultades establecerdn relaciones con instituciones 1ideres
en el campo que desean desarrollar con el propdsito de establecer
a traves de convenios, programas de cooperacidn técnica. Estos -
convenios deben contemplar la aceptacién por parte de aquellas -
instituciones, de profesores de la facultad para propésitos de
capacitacién o perfeccionamiento,

la facultad establecerd contacto con organismos conocedores  de
becas para obtener de ellos el apoyo necesario para el cumpli -
miento de sus fines. Puede para estos fines contar con el apoyo
de la Oficina de Relaciones Internacionales.

La facultad por su parte, para este propésito podrd utilizar las
partidas 03.01 Pasajes, viaticos y asignaciones; 03,03 Movilidad
local; 03.07 Estudios de Investigacién y 04.12 Subvenciones a per
sonas naturales-si hubiese disponibilidad en ellas,

Para estar comprendido en un programa de perfeccionamiento se re-
quiere ser profesor ordinario con un minimo de 2 afhos de labor en
la UNI.

En el Plan de Capacitacifn, los profesores nombrados tendrdn prio
ridad sobre los contratados,

La facultad efectuard toda la tramitacién necesaria para que el
docente concretice los programas para &1 elaborados,

Antes de ausentarse de la universidad, los docentes deberdn fini
quitar los compromisos académicos adquiridos con ella y, en coor
dinacidn con el jefe respectivo, designara a un profesor para que
se haga ¢argo de los .asuntos que pudiesen quedar nendientes

DE LAS LICENCIAS POR MISION OFICIAL Y POR ANO SABATICQ

1 SFas

14, -

"te enviara un
a -1 ~

Los docentes comprendidos dentro de los planes de capacitacidn o
perfeccionamiento que, para asistir a ellos, deban ausentarse de
la UNI presentardn una solicitud al decano quien To pondra en a-
genda del Consejo de Facultad. Este organismo le concedera 1i-
cencia por misién oficial académica hasta per el término de wun
afio. La decisién serd comunicada al Rectorado para la emisidn de
la respectiva resolucién rectoral,

Las licencias dentro del Plan de Perfeccionamiento son suscepti-
bles de ser prorrogadas afo a afio para la optacién del grado, es
tableciéndose un maximo de dos anos para el de maestro y cuatro
para el de doctor. Al final de cada periodo académico, el docen
reporte oficial del progreso efectuado y, al fina

w
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Las facultades establecerdn relaciones con instituciones 1ideres
en el campo que desean desarrollar con el propdsito de establecer
a traves de convenios, programas de cooperacidn técnica. Estos -
convenios deben contemplar la aceptacidn por parte de aquellas -
instituciones, de profesores de 1a facultad para propdsitos de
capacitacion o perfeccionamiento.

La facultad establecerd contacto con organismos conocedores de
becas para obtener de ellos el apoyo necesario para el cumpli -
miento de sus fines. Puede para estos fines contar con el apoyo
de la Oficina de Relaciones Internacionales.

La facultad por su parte, para este propésito podrd utilizar las
partidas 03.01 Pasajes, viaticos y asignaciones; 03,03 Movilidad
local; 03.07 Estudios de Investigacién y 04.12 Subvenciones a per

Para estar comprendido en un programa de perfeccionamiento se re-
quiere ser profesor ordinario con un minimo de 2 afios de labor en
la UNT.

En el Plan de Capacitacidn, los profesores nombrados tendrdn prio
ridad sobre los contratados.

La facultad efectuara toda la tramitacidn necesaria para que el
docente concretice los programas para é1 elaborados.

Antes de ausentarse de la universidad, los docentes deberdn fini
quitar lTos compromisos académicos adquiridos con ella y, en coor
dinacién con el jefe respectivo, designard a un profesor para que
se haga cargo de los .asuntos que pudiesen quedar nendientes

DE LAS LICENCIAS POR MISION OFICIAL Y POR ARO SABATICO

Art. 9.-
Art. 18~
7Art. i].—
Art. 12.=
IV

Art. 13.=
Art. 14.-

Los docentes comprendidos dentro de los planes de capacitacidn o
perfeccionamiento que, para asistir a ellos, deban ausentarse de
la UNI presentardn una solicitud al decano quien lo pondra en a-
genda del Consejo de Facultad. Este organismo le concederda 1i-
cencia por mision oficial académica hasta per el término de un
afo. La decisién serd comunicada al Rectorado para la emisidn de
1a respectiva resolucién rectoral.

Las licencias dentro del Plan de Perfeccionamiento son suscepti-
bles de ser prorrogadas afio a afio para 1a optacién del grado, es
tableciéndose un maximo de dos afios para el de maestyro y cuatro
para el de doctor. Al final de cada perfodo académico, el docen

"te enviard un reporte oficial del progreso efectuado y, al fina

i IR
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Art. 15.-
Art. 16.-
Art. 17 .-
CArt. 18.-
Art. 19.-
Art. 20.-
Art. 21.-
Art. 22.-
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Al término de sus estudios, los docentes en misidn oficial acadé
mica entregardn dos copias de la tesis elaborada a la Universidad.

Si los estudios de perfeccionamiento de un docente a tiempo com
pleto fuesen efectuados en la propia UNI o en universidades de -
la capital (Lima) y la facultad por requerir los servicios del -
profesor no pueda concederle licencia, deberd reducirle sustan -
cialmente su carga lectiva pudiendo esta 1legar a cero, dependien

do de las necesidades de la facultad.

La solicitud de licencia serd acompafiada de un documento mediante
el cual el docente se compromete a prestar servicios en la UNI por
un tiempo mTnimo igual al doble de la licencia tomada.

Todos los docentes-que hubiesen hecho uso de licencia por misin
oficial académica, al reincorporarse informardn a la facultad por
escrito sobre las actividades cumplidas y deberdn ofrecer una con
ferencia sobre los aspectos académicos tratados.

Se concedera itguaiments ticencia por mis
que en representacidn de la UNI y para as
que ausentarse de ella,

3

g\ 1 ficial 2 los deocentes

~
o e Tl v ocvs dULTO LT 2

ntos especificos tengan

R
v
u

Las licencias por misidn oficial serén con goce de haber. Adicio-
nalmente, la UNI podrd acordarles becas, segin las disponibilida-
des que tenga.

Los docentes ordinarios, principales o asociados a tiempo completo
o dedicacién exclusiva, con mds de siete afos de servicios efecti-
vos 0 ininterrumpidos en la UNI y comprendidos dentro del Plan de
Anos Sabaticos de la Facultad podran gozar por una sola vez, de un
afio sabdtico con fines de investigacidén o de preparacién de publi-
caciones. Las licencias otorgadas por afio sabdtico lo serdn por el
término de un afio, pudiendo &ste prorrogarse por no mds de tres me
ses s6lo en casos de investigacién cuando hayan quedado puntos pen
dientes. La licencia comprende el haber bdsico y las demds remune-
raciones complementarias.

La concesi6n del Aho Sabdtico lo hard el Consejo Universitario, a
propuesta de los Consejos de Facultad,

Tendran licencia con goce de haber:

a) Por enfermedad debidamente comprobada hasta por el término de
120 dias. Vencidn este nlazon. serd declarado cesante (lev No.
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Si Ta enfermedad fuera tuberculosis o neoplasia maligna no re
Cuperable, debidamente dTagnostfcada, tendrdn derecho a ]fceﬂ
cia hasta por dos afos con el goce fntegro de sy haber ( Ley
No. 15668).

—

b) Por gravidez, 45 dfas anteriores y 45 dias posteriores a3l alum
bramiento (Ley No, 22482 Art, 28)1

c) Por fallecimiento de familiares (cényuge, hijos o padres), 08
dias si el deceso S€ produjo en la provincia de Lima y 15 dfas
€n otras provincias,

d) Por asuntos Personales (matrimonio o enfermedad grave de conyu
ge, hijos o Padres) no excediendo de 30 dfas aj ano, a cuenta
~deAvacacion§g. : ) y . o

VI DE LAS LICENCIAS SIN GOCE DE HABER
Art. 23.- Tienen derecho a licencia $1n goce de haber:

= A su solicitud, 1os que hayanobtenido mandato Tegislativo o mu
nicipal, por e] tiempo que dure éste mandato,

- Forzoso, 1os que son nombrados ministro de estado.

Art. 24.

Por motivos particulares, e] docente tendrj derecho a licencia sin
goce de haber por e] término de tres meses. Este perfodo podrd am-
pliarse POr una sola vez hasta el término de un ano en casos en
los que el solicitante Jog dedique a actividades que a Jjuicio del
consejo de facultad contribuirdn a enriquecer sy formacién profe-
Ssional. Tratandose de docentes que 1legan a OCupar puestos de res-
ponsabilidad er Qrganismos internacionales ia ampiiacion podri e-
fectuarse hasta los cuatro anos renovindose ano a ano.

Art. 25.- Los docentes ordinarios que desearan sequiyp éstudios no comprendi

Art. 26.- Los docentes con licencia sin goce de haber estan impedidos de ejer
Cér sus derechos y 1 T
universidad.
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VII DE LAS REINCORPORACIONES

Art. 27.- Al término de la licencia los docentes se reincorporaran en el
plazo que estipula la ley (tres dfas) informando por escrito al
decano. Tratdndose de estudios en el extranjero, el plazo se e
levard a 10 dias mds el término de la distancia (30 dfas). ET
decano enviard una copia al Rectorado. Los docentes que no se
reincorporen en el plazo estipulado serdn sometidos a un proce
so administrativo para separarlos por abandono de cargo.

Art. 28.- Los docentes que al término de su mision oficial académica no
se reincorporaran deberdn adicionalmente devolver los haberes
cobrados durante el tiempo usufructuado.

Registrese, comuniquese y archjves® o

-G

Dr. JOSE IGNACTO LOPEZ 3@RIA.-~
Rector

Dr. ABELARDO ¥UDERA-4 URUE
Secretario General "¢t
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